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 المقدمة 

 

من خلال التركيز على التدريب والتوظيف، إذ    الوطنتجاه أبناء وبنات  بمسؤوليتها المجتمعية  انظلاقاً من التزام غرفة أبها       

تتماشى   التي  اللازمة  بالمهارات  العمل  الشباب والباحثين عن  إلى تزويد  العملوتتوائم  تسعى  احتياجات سوق  ، وفي هذا  مع 

اعداد السيرة الذاتية وفن اجتياز المقابلات بعنوان " ورشة عمل  الغرفة من خلال إدارة التدريب والتوطين بتنظيم    الإطار قامت

 . ( مشارك400بحضور ) ،م1/2025/ 15بمسرح الغرفة يوم الأربعاء الموافق حيث تم عقد الورشة  "  الشخصية

 

 تقييم النتائج 
 

 
 

 

الإتم       لقياس  تصميم  ومهارات  أ ستبيان  قدرة  مدى  قياس  الى  بالإضافة  المشاركين،  استفادة  ومدى  الورشة  موضوع  همية 

 الفعاليةوكانت النتائج النهائية لتقييم    ،تهتعبئل  الذين بادروا بالاستجابة السريعة  ينلمشاركلستبيان  الا  ارسال رابط  حيث تمالمدرب،  

في الورشة على أهمية موضوع الورشة بالنسبة لهم، وكذلك اتفاقهم على جميع المشاركين  أظهرت النتائج اتفاق  مبهرة، حيث  

،كما هو موضح بالشكل السيرة الذاتية وفن اجتياز المقابلات الشخصيةاستفادتهم من الورشة في صقل مهارتهم فيما يتعلق بإعداد  

 - التالي:

 

 

 

 

 

 

 

 

  

نسبة الرضا عن أداء 

 المدرب 

100% 

نسبة الرضا عن أهمية 

  موضوع الورشة

100% 

نسبة الرضا عن الاستفادة 

 من الورشة

100% 

نسبة الرضا عن 

 التجهيزات بالورشة

100% 
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 نتائج التقييم بالتفصيل استعراض 

  

الرضا       نسبة  " عن  بلغت  لورشة عمل  العلمي  والمحتوى  الشخصيةإعداد    موضوع  المقابلات  اجتياز  الذاتية وفن   " السيرة 

وهذا مشارك،    92موافق بنعم بعدد    %23و  ،  مشارك  308بواقع      "نعم بقوة"بموافق    %77وتوزعت هذه النسبة بين    100%

 (. 1ما يوضحه الجدول رقم )

 موضوع والمحتوى العلمي للورشة عن درجة الرضا (. 1جدول رقم )
 

 المجموع لا نعم نعم بقوة  البيان 

 400 0 92 308 العدد 

 % 100.0 %0 % 23.0 % 77 النسبة )%(

 
 

 

 

 موضوع والمحتوى العلمي للورشة درجة الرضا عن  .(1) رقم بياني شكل

 

  

1-1  الموضوع والمحتوى العلمي للورشةعن درجة الرضا  
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موافق    %81.5توزعت هذه النسبة بين  حيث    %100  موافقة المشاركين على الالمام واستيعاب موضوع الورشة  نسبة    بلغت   

 (. 2الجدول رقم ) يوضحهوهذا ما مشارك،   74موافق بنعم بعدد  %18.5و  ،مشارك 326بنعم بقوة بواقع 

 

 المام واستيعاب المشاركين لموضوع الورشةدرجة (. 2جدول رقم )
 

 المجموع لا نعم نعم بقوة  البيان 

 400 0 74 326 العدد 

 % 100.0 %0 % 18.5 % 81.5 النسبة )%(

 
 

 

 

 المام واستيعاب المشاركين لموضوع الورشة درجة   .(2) رقم بياني شكل

 

 
 

 

1-2  المشاركين على المستوى الفردي بموضوع الورشةمدى المام واستيعاب  
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موافق بنعم بقوة بواقع   %75حيث توزعت هذه النسبة بين    % 100استجابة وانتباه المشاركين بالورشة للمدرب  نسبة    بلغت

 (.3الجدول رقم )  يوضحهوهذا ما  مشارك،  100موافق بنعم بعدد  %25مشارك، و 300

 

 الورشةالمام واستيعاب المشاركين لموضوع درجة (. 3جدول رقم )
 

 المجموع لا نعم نعم بقوة  البيان 

 400 0 100 300 العدد 

 % 100.0 %0 % 25.0 % 75 النسبة )%(

 
 

 

 

 استجابة وانتباه المشاركين بالورشة للمدربدرجة   .(3) رقم بياني شكل

 

 
 

  

1-3  بالورشة للمدربدرجة استجابة وانتباه المشاركين  
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بواقع بدرجة "ممتاز"    %94حيث توزعت هذه النسبة بين    %100رضا المشاركين عن أداء المدرب بشكل عام  نسبة    بلغت

 (. 4الجدول رقم ) يوضحهوهذا ما مشارك،  24 بدرجة "جيد" بعدد %6مشارك،   376

 

 الرضا عن أداء المدرب بشكل عام درجة (. 4جدول رقم )

 المجموع مقبول جيد  ممتاز البيان 

 400 0 24 376 العدد 

 % 100.0 %0 %6 % 94 النسبة )%(

 
 

 

 

 الرضا عن أداء المدرب بشكل عام درجة   .(4) رقم بياني شكل

 

 
 

  

1-4  المدرب بشكل عام أداء الرضا عندرجة  
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حيث   %100  الورشة بنسبة  عقد  على قيام المدرب في بداية الورشة بشرح وتوضيح الهدف منبالموافقة    ونالمشارك  أجمع

النسبة بين   وهذا ما  مشارك،    57موافق بنعم بعدد    %14.3ومشارك،    343موافق بنعم بقوة بواقع    %85.8توزعت هذه 

 (.5الجدول رقم )  يوضحه

 

 قدرة المدرب على توضيح الهدف من ورشة العمل(. 5جدول رقم )
 

 المجموع لا نعم نعم بقوة  البيان 

 400 0 57 343 العدد 

 % 100.0 %0 % 14.3 % 85.8 النسبة )%(

 
 

 

 

 قدرة المدرب على توضيح الهدف من ورشة العمل  .(5) رقم بياني شكل

 

  

1-5  قدرة المدرب على توضيح الهدف من ورشة العمل 
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المستخدمة من جانب المدرب، حيث أجمع المشاركون بالرضا عن وضوح وتناسق وسهولة طريقة التحدث والإلقاء والمفردات 

موافق بنعم بعدد    %18مشارك،  328موافق بنعم بقوة بواقع    %82حيث توزعت هذه النسبة بين    %100بلغت نسبة الموافقة  

 (. 6الجدول رقم ) يوضحهوهذا ما مشارك،  72

 

درجة الرضا عن مدى تناسق وسهولة حديث المدرب(. 6جدول رقم )  
 

 المجموع لا نعم نعم بقوة  البيان 

 400 0 72 328 العدد 

 % 100.0 %0 % 18 % 82 النسبة )%(

 
 

 
 

 قدرة المدرب على توضيح الهدف من ورشة العمل  .(6) رقم بياني شكل

 

  

 المدرب مدى تناسق وسهولة حديث الرضا عندرجة  6-1
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الورشة  المشاركبلغت نسبة رضا   المدرب في شرح وتبسيط موضوع  النسبة بين   %100ين عن طريقة  حيث توزعت هذه 

 ( .7الجدول رقم ) يوضحهوهذا ما مشارك،  72موافق بنعم بعدد  % 18مشارك، 328موافق بنعم بقوة بواقع  82%

 

 طريقة المدرب في  شرح عرض وتبسيط موضوع الورشةدرجة الرضا عن (. 7جدول رقم )
 
 

 المجموع لا نعم نعم بقوة  البيان 

 400 0 72 328 العدد 

 % 100.0 %0 % 18 % 82 النسبة )%(

 
 

 

 درجة الرضا عن طريقة المدرب في  شرح عرض وتبسيط موضوع الورشة .(7) رقم بياني شكل

 

 
 

  

 المدرب في  شرح عرض وتبسيط موضوع الورشة على طريقةرضا الدرجة  7-1
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الموافقة على الرضا عن درجة وضوح صوت والمفردات والكلمات المستخدمة من جانب المدرب حيث أجمع المشاركون على 

موافق بنعم  %18.2مشارك،  327موافق بنعم بقوة بواقع  %81.8حيث توزعت هذه النسبة بين  %100لغت نسبة الموافقة 

 ( .7الجدول رقم ) يوضحهوهذا ما مشارك،  73بعدد 

 

 وضوح صوت وكلمات المدرب أثناء الورشةدرجة الرضا عن (. 8جدول رقم )
 
 

 المجموع لا نعم نعم بقوة  البيان 

 400 0 73 327 العدد 

 % 100.0 %0 % 18.2 % 81.8 النسبة )%(

 
 

 

 

 وضوح صوت وكلمات المدرب أثناء الورشة درجة الرضا عن  .(8) رقم بياني شكل

 

  

 درجة الرضا عن وضوح صوت ومفردات وكلمات المدرب 8-1
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أجمع المشاركون بالموافقة والرضا عن مهارة المدرب في استخدام الوسائل التدريبيبة بكفاءة وفاعلية، حيث بلعت نسبة الموافقة  

مشارك،    81موافق بنعم بعدد    %20.2مشارك، و.   319موافق بنعم بقوة بواقع    % 79.8، توزعت هذه النسبة بين    % 100

 (.8الجدول رقم ) يوضحهوهذا ما 

 

 استخدام الوسائل التدريبية بكفاءة قدرة المدرب على  الرضا عن(. 9جدول رقم )
 

 المجموع لا نعم نعم بقوة  البيان 

 400 0 81 319 العدد 

 % 100.0 %0 % 20.2 % 79.8 النسبة )%(

 
 

 

 

 استخدام الوسائل التدريبية بكفاءة قدرة المدرب على   الرضا عن  .(9) رقم بياني شكل

 

  

1-9  قدرة المدرب على استخدام الوسائل التدريبية بكفاءة الرضا عن  
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، توزعت هذه    % 100، حيث بلعت نسبة الموافقة  درجة ثقة المدرب في نفسة وقدراته  أجمع المشاركون بالموافقة والرضا عن  

الجدول   يوضحه وهذا ما مشارك،  67موافق بنعم بعدد  %16.7مشارك، و. 333موافق بنعم بقوة بواقع  %83.3النسبة بين 

 (. 9رقم )

 استخدام الوسائل التدريبية بكفاءة قدرة المدرب على   الرضا عن(.10جدول رقم )
 

 المجموع لا نعم نعم بقوة  البيان 

 400 0 67 333 العدد 

 % 100.0 %0 % 16.7 % 83.3 النسبة )%(

 
 

 

 

 استخدام الوسائل التدريبية بكفاءة قدرة المدرب على  الرضا عن .(10) رقم بياني شكل

 

 

  

1-10  الرضا عن درجة ثقة المدرب في نفسه وقدراته 
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 النهائية لتقييم الفعالية  النتائج

 ( اعداد السيرة الذاتية وفن اجتياز المقابلات الشخصيةورشة عمل )
 

 

 

 

يتضـح    اعداد السـيرة الذاتية وفن اجتياز المقابلات الشـخصـيةمن العرض السـابق لتقييم ورشـة عمل  

 -التالي :

 % 100ورشة الموضوع أهمية عن  المشاركينبلغت نسبة رضا  (1

 %.100بلغت نسبة رضا المشاركين عن الاستفادة من موضوع الورشة  (2

 %100بلغت نسبة رضا المشاركين عن أداء المدرب  (3

 %.100بلغت نسبة رضا المشاركين عن التجهيزات والوسائل التعليمية  (4

 

 ------------------ 


